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Henriette Talkenberg

HENRIETTE TALKENBERG
PERSONLICHKEITS- UND
ORGANISATIONSENTWICKLUNG

KONTAKTINFORMATION

POPPENBUTTELER BERG 146
22399 HAMBURG

FON  +49 (0)40 - 24 86 17 52
MOBIL +49 (0)173 - 920 24 52
MAIL  HT@HTALKENBERG.DE
WEB  WWW.HTALKENBERG.DE

STEUERNUMMER
50/244/01822
FINANZAMT HAMBURG
Diplomierte Opernsangerin sowie Kultur- und Medienmanagerin. Start der BANKVERBINDUNG
. . . P B H POSTBANK HANNOVER
beruflichen Karriere 2004 in der Veranstaltungsbranche. 2005-2010 Tatigkeit bei IBAN  DE20 2501 0030 0800 6063 09
einem deutschlandweit agierenden Finanzmakler in verschiedenen Fach- und BIC  PBNKDEFF

Fuhrungspositionen mit den Schwerpunkten Personal, Operations, PR und
Marketing, Organisations- und Strategieentwicklung. Begleitung eines
Outsourcing-Projekts und Griindung einer Serviceplattform fiir Makler und
Versichererin 2010. Dort als Stabsleiterin verantwortlich fiir die Fachbereiche
Personal, Corporate Communications und Controlling. Seit 2011 Biiroleiterin
einer weltweit flihrenden Strategieberatung.

Selbstandig als Coach, Trainer und Organisationsentwickler seit 2010 mit
folgenden Schwerpunkten:

Coaching

Fuhrung, Selbstmanagement/Selbstfiihrung, Umgang mit Konflikten. Mentale
Starke in Auftrittssituationen. Begleitung bei Rollenwechsel, Onboarding- und
Change-Prozessen. Burnout-Prophylaxe und Begleitung bei Wiedereingliederung
nach psychischer/korperlicher Erkrankung.

Training

(Laterale) Fiihrung, Coaching Skills fuir Fiihrungskrafte, Kommunikation &
Gesprachsfiihrung, Selbstmanagement, Auftritt und Wirkung. Fiihrung in Change
und Krise. Umgang mit psych. belasteten Mitarbeitern. Konzeption und
Durchflihrung von Potentialtrager- und Fiihrungskrafteentwicklungs-
Programmen mit curricularer Struktur.
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Organisations- und Teamentwicklung

Prozessbegleitung bei kultureller und strategischer Neuausrichtung sowie
Reorganisation. Beratung zu Change Management Malknahmen und Change
Kommunikation. Umgang mit Stress, Krankheit und psychischer Belastung im
Team.

Qualifikationen und Verbandsmitgliedschaften:

Zertifizierung als Coach und Trainer durch den dvct. Ernennung zum Lehrtrainer
und Lehrcoach durch den DVNLP, Deutscher Verband fiir Neuro-Linguistisches
Programmieren e.V. Ausbilderin fiir NLP und Systemisches Business Coaching im
eigenen Institut seit 2014. Staatliche Heilerlaubnis als Heilpraktikerin flir
Psychotherapie.

Ausbildung zum Systemischen Business Coach bei Susanne Alwart (D) und zum
Systemischen Unternehmensberater und -entwickler nach dem Trigon-Modell,
Oliver Martin (CH). Ausbildung zur Co-Mediatorin bei Anita von Hertel (D).

Hypnotherapeutische Ausbildung am Milton Erickson Institut Hamburg bei Ortwin
Meiss (D), Burkhard Peter (D) und Manfred Prior (D). Weiterbildung in
hypnosystemischer Kommunikation bei Dr. Gunther Schmidt (D).

Ausbildung in Systemischen Strukturaufstellungen sowie [6sungsfokussierter
Gesprachsfiihrung fiir Therapie und Beratung bei Insa Sparrer (D) und Prof. Dr.
Matthias Varga von Kibéd (D/H), Syst®-Institut Miinchen.

Zertifizierte Trainerin flr Selbstmanagement mit dem ZRM®, Ziircher Ressourcen
Modell, ISMZ Ziirich. Ausbildung in PEP Prozess- und Embodimentfokussierter
Psychologie nach Dr. Bohne (D). Spezialisierung im Bereich Auftrittscoaching und
Coaching fiir Spitzenleistung und mentale Starke.

Lizensierung fiir das persolog-Personlichkeitsmodell (auch als DISG-Modell
bekannt) bei persolog und fiir die PSI-Diagnostik nach Prof. J. Kuhl.

Mitglied im dvct, Deutscher Verband fiir Coaching & Training e.V., im DVNLP,
Deutscher Verband fiir Neuro-Linguistisches Programmieren e.V., sowie im Forum
flir Werteorientierung in der Weiterbildung e.V.



