NLP-Practitioner-Ausbildung 2018/2019 in Hamburg

Modul

Themeniibersicht
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NLP kennenlernen

NLP-Grundannahmen und -Entstehungsgeschichte, Wahrnehmung und
Korpersprache, Sinneskanéale und Wahrnehmungsfilter VAKOG, Intuition,
Kontaktaufbau (Rapport) und Herstellen tragfahiger Arbeitsbeziehungen,
Kalibrieren von Physiologien, Pacing und Leading, innere Haltung

Von der Problemsituation zum Lésungszustand

Statemanagement, Herstellen von guten und schlechten Zustanden, Moment
of Excellence, Aufdecken und Ankern von Ressourcen, systemische Fragen,
Wahrnehmungspositionen und Perspektivwechsel, Meta-Mirror, Einflihrung in
Konstruktivismus und systemisches Denken

Sprache und ihre Wirkung

Meta-Modell der Sprache, Sprach- und Denkmodelle, sprachliche Akkuratesse,

Metaprogramme, Ausflug in die Gewaltfreie Kommunikation, Wahrnehmen von
Geflihlen und Bedirfnissen, Bitten formulieren, Feedback geben und nehmen,

Satir-Kategorien

Arbeit mit inneren Anteilen

Teilemodell, Arbeit mit inneren Anteilen, Aufdecken der positiven Absicht,
Reframing und sprachliches Umdeuten, Kontextreframing, Six-Step-
Reframing, Verhandlungsreframing

Ziele definieren, Entscheidungen treffen, kreativ handeln

Ziele erreichbar und attraktiv definieren, Umgang mit Hindernissen, Entschei-
dungen ausgewogen treffen, Tetralemma, Augenzugangsmuster, Strategien
aufdecken und veréndern, Lernstrategien, Modellieren von Erfolgsstrategien
anderer, Kreativitatstechniken fiir einzelne und Teams, Walt-Disney-Prozess

Kleiner Unterschied, grofte Wirkung
Submodalitatenarbeit, Kontrastmethode, Mapping Accross, Swish,
Dissoziationstechniken, Logische Ebenen

Die Kraft des Unbewussten bewusst nutzen

Milton-Modell der Sprache, hypnotische Sprachmuster, Arbeit mit dem
Unbewussten, Trancephdanomene, Alltagstrancen, leichte Tranceinduktionen
und 54321-Induktion, Nutzung des Milton-Modells in der schriftlichen und
mindlichen Kommunikation im Businesskontext, Arbeit mit Metaphern und
Geschichten

Systemisch denken und systematisch arbeiten

Arbeit mit Uberzeugungen und Glaubenssatzen, Glaubenssatze verandern in 4
Schritten, Timeline, Gesprachsflihrung und Auftragsklarung, von der
Problembeschreibung zur Interventionsauswahl

TheEnd...
Vernetzung & Integration, schriftliches und praktisches Testing, Zertifizierung,
Feedback und Abschluss

Die Themenreihenfolge kann sich aufgrund aktueller Teilnehmerbediirfnisse ggf. wahrend des
Seminarverlaufs dandern.
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Termine 2018-2019:
24./25.11.18 Modul 1
15./16.12.18 Modul 2
19./20.01.19 Modul 3
16./17.02.19 Modul 4
09./10.03.19 Modul 5 Die Seminarzeiten sind jeweils von 10.00-18.00 Uhr!
30./31.03.19 Modul 6
27./28.04.19 Modul 7
18./19.05.19 Modul 8
01./02.06.19 Modul 9

Alle Module finden statt in Seminarrdumen an der Hummelsbiitteler LandstralRe 42, 22335
Hamburg. Neben dem Hauptseminarraum bietet die schone alte Villa viele
Ruckzugsmoglichkeiten fiir die Arbeit in Kleingruppen. Die Seminarrdume sind ebenerdig
gelegen und hervorragend mit dem OPNV (U1 Haltestelle Fuhlsbittel) erreichbar.
Parkplatze sind in der Hummelsbltteler LandstraRe oder rund um die Ul-Haltestelle
Fuhlsbuttel vorhanden. Alsterlauf, Alsterpark und Wacholderpark sind gleich vor der Tir
und laden in den Seminarpausen zu Bewegung, Entspannung und Reflexion ein!

Investition fiir die 18-tégige Fortbildung:
2.990 € (mehrwertsteuerbefreit!)

Frithbucherpreis:
2.600 € bei Anmeldung bis zum 31.08.2018

In den Ausbildungskosten enthalten sind:

- Teilnehmerunterlagen (ausfihrliches Manual sowie NLP-Grundlagen-Biicher "Der grofRe
Zauberlehrling" Teil 1 & 2 von Alexa Mohl)

- Fotoprotokoll der gesamten Ausbildung

- Zugang zum Log-in-Bereich der Website zum Download zusatzlichen
Ausbildungsmaterials

- mind. 8 von einem NLP-Lehrtrainer oder Assistenten begleitete Ubungsabende zwischen
den Seminarblécken, davon 6 verpflichtend

- ausfuhrliches, schriftlich dokumentiertes Feedback des Lehrtrainers

- schriftliches und praktisches Testing

- DVNLP-gesiegeltes Fortbildungs-Zertifikat zum NLP-Practitioner

- Verpflegung wahrend der Seminarzeiten in Form eines hausgemachten, vielfaltigen,
gesunden Caterings (vorzugsweise Bioqualitdt) mit Quiches, Salaten, Obst, Kuchen etc.
sowie einer grofen Auswahl an kalten und heien Getranken.

Ggf. versdumte Seminare kdnnen im nachsten NLP-Practitioner kostenfrei nachgeholt
werden!



